
                                                                                                                                               

 Modello  1.4

DICHIARAZIONE IMPEGNO ASSUNZIONE GIOVANI E DONNE

PROCEDURA NEGOZIATA SENZA BANDO AI SENSI DELL’ART. 50 COMMA 1 LETT. C) DEL D. LGS.N. 36/2023,  SVOLTA IN  

MODALITA’  TELEMATICA,  PER  L’AFFIDAMENTO  DEI  LAVORI   RELATIVI  ALL’  “INTERVENTO  DI  ADEGUAMENTO 

IMPIANTISTICO  LICEO  “F.  CECIONI”  –  VIA  GALILEI,  58/60  LIVORNO  LI  (COD.  ARES  0490090024)  E  I.T.G.  "B.  

BUONTALENTI"– VIA ZOLA, 6B LIVORNO LI (COD. ARES 0490090027) 

IL SOTTOSCRITTO _________________________________ NATO A ____________________ IL __________________, 

NELLA SUA QUALITÀ DI 

□ Legale Rappresentante 
□ PROCURATORE SPECIALE

(eventualmente)  giusta  PROCURA (GENERALE/SPECIALE)  ___________________________________IN DATA 

_____________ A ROGITO DEL NOTAIO _________________________ n.  rep.  ___________  del 

____________________AUTORIZZATO A RAPPRESENTARE LEGALMENTE IL SEGUENTE SOGGETTO: 

____________________________________CON SEDE IN_________________________CA.P  ______   TEL. 

_______________________ CF ________________________PEC _________________________________

partecipante alla procedura in oggetto, svolta con modalità telematica,

in qualità di (spuntare la casella che interessa) 

□ Concorrente singolo 

□ Mandataria di Raggruppamento temporaneo di imprese 

□ Mandante di Raggruppamento temporaneo di imprese 

□ Consorzio

□ Capogruppo    

□ Impresa avvalente

□ Altro

in  nome  e  per  conto  dell’impresa  rappresentata  di  cui  sopra,  e  in  conformità  alle  disposizioni  del  D.P.R.  
28.12.2000, n. 445, articoli 46 e 47 in particolare, e consapevole delle sanzioni penali previste dall'articolo 76  
dello stesso Decreto per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate,

DICHIARA

- di assumersi l’obbligo, in caso di aggiudicazione del contratto, di assicurare una quota pari almeno al 30% 
all’occupazione  giovanile  e  una  quota  pari  almeno  al  30%  all’occupazione  femminile  delle  eventuali  assunzioni 
necessarie per l'esecuzione del contratto o per la realizzazione di attività ad esso connesse o strumentali.

FIRMA DIGITALE (1)

________________________________



(1) Da sottoscrivere con firma digitale (in PDF) e inserire sul sistema START


