PROVINCIA DI LIVORNO

PROVVEDIMENTO DEL DIRIGENTE

N. 2172024
OGGETTO: INTERVENTO FINANZIATO DALL'UNIONE EUROPEA - NEXT
GENERATION EU - PNRR (MISSIONE 4, COMPONENTE 1,

INVESTIMENTO 3.3) DENOMINATO 1.S.1.S. M. POLO, VIA MONTESANTO
CECINA - LAVORI DI MANUTENZIONE STRAORDINARIA FINALIZZATI
ALLA COPERTURA, AGLI INFISSI ED AL RECUPERO CORTICALE DELLE
FACCIATE ED OPERE EDILI VARIE CONNESSE ALLE LAVORAZIONI"
COD. EDIFICIO 0490070005 - CUP. J28B20000300001 - MODIFICA
GRUPPO DI LAVORO COSTITUITO CON PROVVEDIMENTO
DIRIGENZIALE N. 30/2023 DEL 27.12.2023 E PRESAATTO MERO ERRORE
INDICAZIONE CUP INTERVENTO.

IL DIRIGENTE

del Settore Tecnico Ing. Silvia Borgo, giusta nomina Presidenziale e conferimento di
incarico effettuati con Decreto del Presidente N. 115 del 15.09.2023;

Visti:

- il D.Ilgs n. 267 del 18 agosto 2000 “Testo unico delle leggi sul’ordinamento degli Enti
Locali, in particolare I'art. 109 comma 2;

- il D.Igs N. 50 del 18.04.2016 “Codice Contratti pubblici di lavori, servizi, forniture”
implementato e coordinato con il D.Lgs. 19 aprile 2017, n. 56, come aggiornato con la L.
55/2019 (di conversione del D.L. Sblocca Cantieri n. 32/2019) e s.m.i., dal D.L. 76/2020
“Decreto Sempilificazioni 2020 convertito dalla Legge 120/2020” e dal D.L. 77/2021 “Decreto
Governance PNRR e Semplificazioni convertito dalla Legge 108 del 29/07/20217;

- il D.lgs. 36 del 31.03.2023 “Codice dei contratti pubblici in attuazione dell'art. 1 della
legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti pubblici”, in
particolare I'art. 226 c.2;

-lo Statuto della Provincia di Livorno, approvato con Deliberazione del Consiglio
Provinciale n. 8 del 23 maggio 2016, entrato in vigore il 10 giugno 2016, modificato con
deliberazione del Consiglio Provinciale n. 9 del 16.03.2023, in vigore dal 23.04.2023, in
particolare gli artt. 13,14, 15 e 29;

- il Regolamento Provinciale per gli incentivi per funzioni tecniche ex art. 113 del D.Igs
50/2016, come modificato dall’art. 76 del D.lgs n.56/2017, approvato con D.P. N. 19 del
29.01.2019;

- il Regolamento di Organizzazione degli Uffici e dei Servizi, Approvato con decreto del
Presidente della Provincia n. 52/10.05.2023, Modificato con decreto del Presidente della
Provincia n. 127/20.10.2023 e con successivo Decreto Presidenziale N. 4/04.01.2024;



- il Regolamento di Contabilita approvato con Delibera C.P..N. 42 del 13.12.2017 ed in
vigore del 01.01.2018, modificato con deliberazione del Consiglio Provinciale n.
50/24.11.2023 in vigore dal 01.01.2024;

- il Decreto del Presidente N. 120 del 03.10.2023 avente ad oggetto “Decreto n.
109/2020: variazione unita di Progetto speciale per gli interventi di edilizia scolastica
anche in attuazione del PNRR” con il quale si conferma la proroga fino al 31.12.2026 delle
funzioni di Commissario Straordinario per [I'Edilizia scolastica dell’Unita di progetto
speciale a supporto della Presidente nell’esercizio dei poteri previsti dalla vigente
normativa per gli interventi di riqualificazione dell’edilizia scolastica anche in attuazione del
P.N.R.R. e si aggiorna la composizione della Unita di progetto Speciale e si conferma le
attribuzioni delle Unita di Progetto quale supporto al Commissario Straordinario per
'esecuzione degli interventi di Edilizia Scolastica;

- il Decreto Presidenziale n. 35 del 01.03.2024 “Decreto n. 109/2020: Variazione Unita di
Progetto Speciale per gli Interventi di Edilizia Scolastica anche in attuazione del PNRR”

- il Decreto Commissariale N. 9/2024 del 13.03.2024 “Commissario Straordinario per gli
Interventi Edilizia Scolastica: aggiornamento delega di funzioni gestionali ai Responsabili
della Unita di progetto Speciali per gli interventi di Edilizia Scolastica”

Richiamato il proprio precedente Provvedimento N. 30 del 27.12.2023, adottato dalla
sottoscritta considerata I'urgenza di provvedere entro la fine dell’anno all'impegno delle
risorse necessarie per l|'erogazione dellincentivo per funzione tecniche riferito
allintervento PNRR indicato in oggetto, con il quale & stato costituito, il Gruppo di
Lavoro per la realizzazione dell’'Intervento denominato “I.S.I.S. M. Polo, Via Montesanto
Cecina - Lavori di manutenzione straordinaria finalizzati alla copertura, agli infissi ed al
recupero corticale delle facciate ed opere edili varie connesse alle lavorazioni” Cod.
Edificio 0490070005; confluito nel Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza e Finanziato
dall’'Unione Europea — Next Generation EU,;

Dato atto che per mero errore materiale nel sopra indicato Provvedimento € stato indicato
il CUP 979947703F anziché il CUP J28B20000300001;

Preso atto che, a seguito di successivo confronto con il R.U.P. dell'intervento, Ing. Simone
Lubrano, & emerso che anche i dipendenti Casini Simone e Immorali Alessio hanno
svolto funzioni amministrative di supporto al RUP medesimo;

Valutata quindi 'opportunita di includere tra i collaboratori amministrativi del RUP anche i
sopra indicati dipendenti;

Richiamato l'art. 3 ¢.5 del regolamento Provinciale per gli incentivi per funzioni Tecniche
“Costituzione gruppo di Lavoro”, ai sensi del quale “eventuali modifiche alla composizione
della struttura in questione possono essere apportate dal Responsabile competente,
dando atto delle esigenze sopraggiunte, sentito il responsabile del Procedimento.....”

Ritenuto pertanto necessario modificare il gruppo di Lavoro dell’intervento in oggetto
costituito con il proprio precedente Provvedimento N. 30/2023, dando atto che , a seguito
delle modifiche intervenute, la composizione del Gruppo di Lavoro risulta come sotto
indicato:



RUP

22%

Ing. Barbara Moradei (fino al
17.03.2022);

Ing. Simone Lubrano (dal
18.03.2022);

Collaboratori Tecnici 12% | Pasquale Bottino
Massimo Farabollini
Alessio Immorali
Tiziana Maggi
Simone Casini
Lorenzo Vernaccini
Collaboratori 6% | Gabriella Del Corso
Amministrativi Cinzia Soventi;
Rossana Billocci;
Elisabetta Pallini;
Alessio Immorali;
Simone Casini;
Programmazione della 4% | Lelio Franceschi;
spesa Barbara Moradei;
Cinzia Soventi;
Verifica preventiva della 5% | Esterno
Progettazione
Predisposizione e 10% | Gabriella Del Corso;
controllo degli atti e Elisabetta Pallini;
procedure di gara Rossana Billocci;
Cinzia Soventi
Direttore dei Lavori 36% | Esterno
Collaudatori 5% | Non Previsto

Atteso che la pesatura della percentuale di collaborazione dei singoli

Gruppo di Lavoro sara individuata nella fase di liquidazione dell'incentivo;

DATO ATTO di non trovarsi, in relazione al presente provvedimento, in situazione di conflitto di
interesse, anche potenziale, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 6 bis della Legge n. 241/1990,

dall'art. 6 D.P.R. n. 62/2013 e del Codice di comportamento dell’Ente;

ATTESTATA, mediante sottoscrizione del presente atto, la regolarita tecnica in ordine alla
regolarita e alla correttezza dell'azione amministrativa ai sensi dell'art. 147-bis del D.Lgs.
267/2000 come modificato dall’art 3, comma 1 — lettera d), del D.L. 10 ottobre 2012, n. 174,

convertito con modificazioni dalla L. 7 dicembre 2012, n. 213;

componenti del



DISPONE

1) di prendere atto del mero errore materiale commesso nella indicazione del CUP nel
proprio precedente Provvedimento 30/2023 di nomina del Gruppo di Lavoro
dell'intervento in oggetto precisando che il CUP corretto riferito all'intervento medesimo &
J28B20000300001;

2) di modificare per i motivi indicati in narrativa il Gruppo di Lavoro per la realizzazione
dellIntervento denominato “1.S..S. M. Polo, Via Montesanto Cecina. - Lavori di
manutenzione straordinaria finalizzati alla copertura, agli infissi ed al recupero corticale delle
facciate ed opere edili varie connesse alle lavorazioni” Cod. Edificio 0490070005, nominato
con il citato Provvedimento N. 30/2023 del 27.12..2023, ai sensi dellart. 3 del
Regolamento Provinciale per gli Incentivi per funzioni tecniche, ex art. 113 del D.Igs
50/2016, come modificato dall’art. 76 del D.Lgs. 19 aprile 2017, n. 56.

3) di dare atto che a seguito della intervenuta modifica, fa composizione del Gruppo di
Lavoro dell'intervento risulta come sotto indicato

RUP 22% Ing. Barbara Moradei (fino al
17.03.2022)
Ing. Simone Lubrano (dal
18.03.2022);

Collaboratori Tecnici 12% Pasquale Bottino

Massimo Farabollini
Alessio Immorali
Tiziana Maggi
Simone Casini
Lorenzo Vernaccini

Collaboratori 6% Gabiriella del Corso
Amministrativi Cinzia Soventi;
Rossana Billocci;
Elisabetta Pallini
Simone Casini
Lorenzo Vernaccini

Programmazione della | 4% Lelio Franceschi; Barbara Moradei;
spesa Cinzia Soventi;

Verifica preventiva della | 5% Esterno

Progettazione

Predisposizione e | 10% Gabiriella Del Corso;

controllo degli atti e Elisabetta Pallini;

procedure di gara Rossana Billocci;

Cinzia Soventi

Direttore dei Lavori 36% Esterno




Collaudatori 5% Non Previsto

3) di dare atto altresi che contro il presente provvedimento € ammesso ricorso al TAR
entro 30 giorni.

4) di dare atto inoltre che con la firma del presente Atto si attesta I'assenza di conflitto
d’interessi della sottoscritta come previsto dall’art. 6bis della L 241/1990 ed introdotto dalla
L. 190/2012 art. 1 co. 41.

5) di disporre la registrazione del presente atto nel Registro dei Provvedimenti Dirigenziali
del’lEnte, nonché allalbo pretorio e sul sito istituzionale nellEnte nella Sezione
“‘“Amministrazione Trasparente” ai sensi della normativa vigente, nel rispetto delle forme di
tutela della privacy.

Il presente provvedimento € esecutivo dalla data di sottoscrizione.

Li, 09/04/2024 IL DIRIGENTE
BORGO SILVIA

(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.)



