
PROVINCIA DI LIVORNO

STRUTTURA COMMISSARIALE

LIQUIDAZIONE  N. 740 / 2024

OGGETTO: INTERVENTO  FINANZIATO  DALL'UNIONE  EUROPEA  -  NEXT 
GENERATION  EU  -  PNRR  (MISSIONE  4,  COMPONENTE  1, 
INVESTIMENTO 3.3) DENOMINATO "I.S.I.S. EINAUDI CECCHERELLI VIALE 
S. PERTINI - PIOMBINO. LAVORI DI MANUTENZIONE STRAORDINARIA DI 
RIFACIMENTO  DEL PACCHETTO  IMPERMEABILIZZANTE  E  COIBENTE 
DELLA  COPERTURA,  INSTALLAZIONE  DI  RINGHIERE  PARAPETTO, 
RISTRUTTURAZIONE  SERVIZI  IGIENICI  E  SPOGLIATOI,  OPERE  DI 
SERRAMENTISTICA  E  VETRAZIONE  PER  LA  SOSTITUZIONE  DEGLI 
INFISSI ESTERNI ED OPERE PROVVISIONALI CONNESSE" - COD. ARES 
0490120002 - CUP J78B20000430001. LIQUIDAZIONE DELLA SPESA DI € 
1.908,08 RELATIVA ALLA II TRANCE INCENTIVO AI SENSI DELL'ART. 24 C. 
3 LETTERA A) DEL REGOLAMENTO PROVINCIALE INCENTIVI FUNZIONI 
TECNICHE  APPROVATO  CON  D.P.  N.  19/2019.  

La  sottoscritta  Ing.  Silvia  Borgo,  Dirigente  del  Settore  Tecnico,  giusta  nomina 
Presidenziale e conferimento di incarico effettuati con Decreto del Presidente N. 115 del  
15.09.2023;

Premesso che:
-  con  Decreto  del  Presidente  n.  21/2022  del  09/02/2022  veniva   modificata  la 
macrostruttura e il funzionigramma dell’Ente;



-con Decreto  del  Presidente  n.  35/2022  del  28.02.2022 l’Ing.  Simone Lubrano veniva 
nominato Responsabile del Servizio “Investimenti e PNRR”;
- con Decreto Commissariale n. 13/2022 del 18.03.2022 “Variazione RUP unità di progetto 
speciale  per  gli  interventi  di  edilizia  scolastica anche in  attuazione del  PNRR”,  veniva 
attribuita  al   Responsabile  del  Servizio  “Investimenti  e  PNRR” la  qualifica  di  RUP,  in 
sostituzione del RUP originariamente nominato, Ing. Barbara Moradei;
- con  proprio Provvedimento N. 13/2024 del 29.02.2024  è stato attribuito all’Ing. Simone 
Lubrano l’Incarico di Responsabile del Servizio “Infrastrutture Viarie”;
-  con  il  sopra indicato  Provvedimento  N.  13/2024 l’Ing.  Simone Lubrano è  stato al 
contempo confermato RUP per  gli  interventi  di  Edilizia  Scolastica (inclusi  gli  interventi  
PNRR) già in essere alla data di adozione del Provvedimento stesso;

Visti:
-  il   Decreto  del  Presidente  N.  120  del  03.10.2023  avente  ad  oggetto   “Decreto  n.  
109/2020:  variazione  unità  di  Progetto  speciale  per  gli  interventi  di  edilizia  scolastica 
anche in attuazione del PNRR” con il quale si conferma la proroga fino al 31.12.2026 delle  
funzioni  di  Commissario  Straordinario  per  l’Edilizia  scolastica  dell’Unità  di  progetto 
speciale  a  supporto  della  Presidente  nell’esercizio  dei  poteri  previsti  dalla  vigente 
normativa per gli interventi di riqualificazione dell’edilizia scolastica anche in attuazione del  
P.N.R.R. e si aggiorna la composizione della Unità di progetto Speciale e si conferma le 
attribuzioni  delle  Unità  di  Progetto  quale  supporto  al  Commissario  Straordinario  per 
l’esecuzione degli interventi di Edilizia Scolastica;
- il Decreto Presidenziale n. 35 del 01.03.2024 “Decreto n. 109/2020: Variazione Unità di 
Progetto Speciale  per gli Interventi di Edilizia Scolastica anche in attuazione del PNRR”
- il Decreto Commissariale N. 9/2024 del 13.03.2024 “Commissario Straordinario per gli 
Interventi Edilizia Scolastica: aggiornamento delega di funzioni gestionali ai Responsabili 
della Unità di progetto Speciali per gli interventi di Edilizia Scolastica”;
- il Decreto  Presidenziale n. 61 del 3/5/2024  “Decreto n. 109/2020: Variazione Unità di 
Progetto Speciale per gli interventi di Edilizia Scolastica anche in attuazopne del PNRR – 
Rettifica”; 
- il Decreto Commissariale N. 19/2024 del 09.05.2024 “Commissario straordinario per gli  
interventi di Edilizia Scolastica: Aggiornamento delega funzioni Gestionali ai Responsabili 
della Unità di Progetto Speciale per gli Interventi di Edilizia Scolastica – Rettifica;

Dato atto che:
- la modifica del R.U.P. per gli interventi di Edilizia scolastica adottata con il già citato  D.C. 
n. 13/2022 e la diversa assegnazione del personale ai nuovi Servizi ( D.C. n. 21/2022)  ha 
comportato  una  modifica  nel  personale  impegnato  nelle  attività  tecnico-amministrative 
relative all’intervento in oggetto;
- per la composizione dei  Gruppi di  Lavoro sono stati  richiesti  ad entrambi i  R.U.P.  i  
nominativi  dei  dipendenti  che  hanno  collaborato  alla  varie  attività  incentivabili  per  la 
realizzazione dell’Intervento in argomento;

Visti:
- la  Delibera  del  Consiglio  Provinciale  n.  59  del   29.12.2023  con  la  quale  è  stato 
approvato il Bilancio di Previsione 2024-2026;
- il Decreto Presidenziale n. 7 del 10.01.2024 con il quale è stato approvato il P.E.G. 2024 
ed il Manuale Operativo;



- il Regolamento Provinciale per gli incentivi per funzioni tecniche ex art. 113 del D.lgs  
50/2016, come modificato dall’art. 76 del D.lgs n.56/2017, approvato con D.P. N. 19 del 
29.01.2019, in particolare:

• l’art. 10 con il quale è disciplinata la graduazione del fondo incentivante;
• l’art. 12 con il quale sono disposti i coefficienti di ripartizione dell’incentivo all’interno 

del Gruppo di Lavoro;
• l’art. 24 con il quale sono disposte le modalità di liquidazione dell’incentivo;

Premesso che tra gli interventi finanziati dal Ministero dell’Istruzione nell’ambito dei “Piani  
degli  Interventi  per  la  manutenzione  straordinaria  e  l’efficientamento  energetico  degli  
Edifici  Scolastici  di  competenza  delle  Province,  Città  metropolitane  ed  enti  di  
decentramento regionale” con Decreto di assegnazione delle risorse n. 13 del 08.01.2021 
vi  è  rientrato  l’intervento  denominato  “  “I.S.I.S.  Einaudi  Ceccherelli  Viale  S.  Pertini  – 
Piombino.  Lavori  di  manutenzione  straordinaria  di  rifacimento  del  pacchetto 
impermeabilizzante  e  coibente  della  copertura,  installazione  di  ringhiere  parapetto,  
ristrutturazione servizi  igienici e spogliatoi,  opere di serramentistica e vetrazione per la 
sostituzione  degli  infissi  esterni  ed  opere  provvisionali  connesse”  -  COD.  ARES 
0490120002 che,  successivamente, è confluito nei cosiddetti ”progetti in essere” finanziati  
dal Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza Missione 4 Componente C1 Investimento 3.3 
”Piano  di  messa  in  sicurezza  e  riqualificazione  dell’edilizia  scolastica”  finanziato 
dall‘Unione Europea Next Generation EU;

Visti:
-   il Decreto Commissariale  n.  29//2023 del  04.05.2023,   con il  quale  è  stata  indetta 
procedura negoziata per l’aggiudicazione dell’appalto relativo ai lavori per la realizzazione 
dell’intervento in oggetto, con importo  a base di gara  stimato in Euro 775.109,46, di cui  
Euro 761.902,87 per Lavori ed Euro 13.206,59 per oneri per la sicurezza non soggetti a 
ribasso; 
- il   Decreto  Commissariale  N.  50/2023 del  30.06.2023 con il  quale  l’appalto  è  stato 
aggiudicato all’Impresa C.V.C. s.r.l.;

Considerato che,  ai fini della graduazione del fondo incentivante,  l’intervento a cui si fa 
riferimento è riconducibile alla tipologia “opere e lavori di tipo puntuale” , di cui all’art. 10, 
comma 2 del Regolamento, per la quale il fondo incentivante è stato stabilito nella misura 
del  2% dell’importo posto a base di  gara,  per  cui   l’importo dell’incentivo per funzioni 
tecniche  ammonta ad € 15.502,19 al lordo della quota  parte destinata ad acquisto di beni 
e strumentazioni tecnologiche (20%);

Preso atto che l’importo netto imponibile su cui deve essere  calcolata  la percentuale di 
attribuzione per le diverse attività incentivabili, ai sensi dell’art. 12 c. 1 del Regolamento 
provinciale per gli incentivi per funzioni tecniche, ammonta ad € 12.401,75

Richiamato  il  Provvedimento  Dirigenziale  N.  35/2023 del  27.12.2023  con il  quale,  nel 
rispetto  dei  criteri  stabiliti  dall’art.  3  del  Regolamento  provinciale  per  gli  Incentivi  per 
funzioni  tecniche sopra richiamato è stato costituito il  Gruppo di  Lavoro dell’Intervento 
PNRR in oggetto indicato;



Dato atto che:
-  con proprio Provvedimento N. 1584/2023 del 29.12.2023 è stata disposta la liquidazione 
della  prima  tranche  dell’incentivo  liquidabile  ai   sensi  del  sopra  indicato  articolo  per  
l’importo  €  2.664,87;
- con  proprio Provvedimento N. 33/2024 del 12.04.2024 è stata disposta l’erogazione 
della  prima tranche dell’incentivo   ai  componente  del  Gruppo  di  Lavoro,   rinviando a 
successivo provvedimento la liquidazione di quanto spettante ai sensi del  sopra citato 
articolo;

Rilevato  che  per  mero  errore  materiale  con  il  Provvedimento  n.  33/2024  sopra 
indicato è stata disposta l’erogazione dell’incentivo, per complessivi € 39,19 lordi, a 
favore del Geom. Pasquale Bottino anziché a favore del Geom M. Mazzanti;

Preso atto della necessità di provvedere a recuperare quanto indebitamente erogato 
al Geom. P. Bottino, ed erogare quanto spettante al Geom. M. Mazzanti;

Considerato che:
- il RUP in carica fino 17.03.2022, Ing. B. Moradei,  ha ritenuto opportuno rivalutare la  
percentuale di attribuzione  dell’incentivo dei propri collaboratori tecnici sulla base delle  
attività incentivabili svolte dai medesimi;
-  in  seguito  alle  indicazioni  fornite  dal  suddetto   RUP con  mail  del  05.06.2024,   la  
percentuale da attribuire ai collaboratori tecnici sotto indicati risulta essere  la seguente: 
Massimo Farabollini  - 0,18%;
Marco Mazzanti  - 1,82%;
- il RUP Ing. B. Moradei,  in carica fino al 17.03.2022, ed i suoi collaboratori tecnici, hanno 
terminato  l’attività  all’interno  del  Gruppo  di  Lavoro  in  data  17.03.2023,   pertanto  ai 
medesimi può essere liquidato ll 100% dell’incentivo dovuto;

Preso  atto  che  a  seguito  delle  intervenute  variazioni   sopra  indicate   è  necessario 
procedere al conguaglio di quanto effettivamente dovuto ai citati dipendenti, come indicato 
nella allegata scheda di liquidazione;

Vista  la tabella di ripartizione della II tranche dell’Incentivo liquidabile  ai componenti del 
Gruppo  di  Lavoro dell’intervento  in  oggetto predisposta  dal  RUP,   allegata  e  parte 
integrante del presente atto;

Dato atto che:
- il CUP che identifica l’intervento è  J78B20000430001;
- il CIG che identifica l’appalto è  9869715A77;

Ritenuto con il presente atto di procedere alla liquidazione  della II  tranche dell’incentivo 
liquidabile ai sensi  dell’art. 24 c.3 lettera a) del Regolamento, per l’importo di € 1.908,08 
a favore del personale indicato nella scheda di ripartizione allegata e parte integrante del  
presente  atto,  dando  atto  che  la  spesa  in  liquidazione  troverà  opportuna  copertura 
finanziaria al CAP  2040238/0 “Lavori Ceccherelli Piombino” (V. 1135) – I. 364/2024 – S.I. 
28/2024;



Accertata la  regolarità  tecnica  attestante  la  correttezza  dell’azione  amministrativa  del 
presente atto che con la sottoscrizione dello stesso viene attestata

DISPONE

1.  di  liquidare  a  favore  del  Personale  Provinciale  componente  del  Gruppo  di  Lavoro 
dell’intervento PNRR denominato “I.S.I.S. Einaudi Ceccherelli Viale S. Pertini – Piombino. 
Lavori  di  manutenzione straordinaria di  rifacimento del  pacchetto impermeabilizzante e 
coibente della copertura, installazione di ringhiere parapetto, ristrutturazione servizi igienici 
e spogliatoi, opere di serramentistica e vetrazione per la sostituzione degli infissi esterni 
ed opere provvisionali connesse” - COD. ARES 0490120002  , indicato nella scheda di 
ripartizione allegata e parte integrante del presente atto,  la seconda Tranche dell’incentivo 
per  funzioni  tecniche  liquidabile,  ai  sensi   dell’art.  24  c.3  lettera  a)  del  vigente 
Regolamento, per un importo complessivo di  € 1.908,08,  come specificato nella distinta 
contabile N 729 del 28.06.2024;

2.  di  riservarsi  Il  diritto  di  modificare  e/o  revocare  l’erogazione  degli  incentivi  qualora 
vengano verificati ed accertati elementi aggiuntivi  rispetto a quanto stabilito dal presente 
provvedimento.

                  
3.  di  dare  atto   che  la  spesa  in  liquidazione  con  il  presente  provvedimento  è 
finanziata  dall’Unione  Europea  –  Next  Generation  EU  –  PNRR  (Missione  4; 
Componente 1; Investimento 3.3);

                                                   
4.  di  registrare il  presente provvedimento  nell’apposito  registro  degli  atti  di  Liquidazione 
dell’Ente;

5. di trasmettere il presente provvedimento al Servizio Organizzazione Sviluppo Risorse 
Umane, per gli adempimenti di propria competenza;
                          
5.  di  dare  atto  che  il  presente  provvedimento  è  soggetto  alla  pubblicazione  all’Albo 
Pretorio Informatico ai fini della “pubblicità”.

Lì, 28/06/2024 LA RESPONSABILE
STRUTTURA COMMISSARIALE

BORGO SILVIA
(Sottoscritto digitalmente ai sensi

dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.)


