
MODULO DI DOMANDA – AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA PER CURRICULA E COLLOQUI PER L’EVENTUALE
CONFERIMENTO DELL’INCARICO DI DIRIGENTE DEL SETTORE  TECNICO  MEDIANTE CONTRATTO A TEMPO
DETERMINATO TRIENNALE AI SENSI DELL’ART. 110, C. 1, DEL DECRETO LEGISLATIVO N. 267/2001

L’utilizzo  del  presente  schema  di  domanda  presuppone  che  siano  barrate  le  caselle
corrispondenti alle proprie dichiarazioni e completate le parti mancanti.

PROVINCIA DI LIVORNO
SERVIZIO  RISORSE UMANE
Piazza del Municipio, 4
57123 – LIVORNO

Il/la sottoscritto/a ..............................................................................................................................

(nome e cognome scritto in maniera leggibile)

nato/a a ...................................................... prov. (............ ) il ........................................................

residente in via ..................................................................………………… n. ................................ 

CAP ……………… Comune ………………………………………………………..………prov. (……..) 

codice fiscale ......................................……………………………………………………………………

telefono ..............................…………………….. cellulare ... …………………………………….…….

e-mail  ................................…………………………………………………………………………………

indirizzo PEC .....................…………………………………………………………………………………

RECAPITO PRESSO IL QUALE DEVE ESSERE FATTA QUALSIASI COMUNICAZIONE RELATIVA E
CONSEGUENTE ALLA PRESENTE PROCEDURA DI SELEZIONE

(compilare solo se diverso dalla residenza)

cognome e nome .......................................................... presso ......................................................

via ................................................................................. n. ................. CAP ..................................

Comune ............................................................................................. prov. (...................................)

CHIEDE
di essere ammesso/a a partecipare alla SELEZIONE PUBBLICA PER CURRICULA E COLLOQUI
PER  L’EVENTUALE  CONFERIMENTO  DELL’INCARICO  DI  DIRIGENTE  DEL  SETTORE
TECNICO  MEDIANTE  CONTRATTO  A  TEMPO  DETERMINATO  TRIENNALE  AI  SENSI
DELL’ART. 110, C. 1, DEL DECRETO LEGISLATIVO N. 267/2001.

A tale fine, sotto la propria personale responsabilità, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n.
445/2000 e s.m.i., consapevole delle sanzioni penali di cui all’art. 76 dello stesso D.P.R. in
caso di false dichiarazioni 

DICHIARA

 PER I CITTADINI ITALIANI

 di essere cittadino/a italiano/a
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 di godere dei diritti civili e politici

 di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di ______________________

 di non essere iscritto/a nelle liste elettorali per il seguente motivo:

__________________________________________________________________________

 PER I CITTADINI DI ALTRO PAESE MEMBRO DELL’UNIONE EUROPEA

 di  essere  cittadino/a  del  seguente  stato  membro  dell’Unione  Europea
_________________________________  e  di  avere  adeguata  conoscenza  della  lingua
italiana

 di godere dei diritti civili e politici anche nello stato di appartenenza o provenienza

 PER I CITTADINI DI STATI TERZI

 di essere cittadino/a del seguente Paese Terzo  ________________________________ e di
avere adeguata conoscenza della lingua italiana

 di rientrare in uno dei  seguenti  casi previsti  dai  commi 1 e 3-bis dell’art.  38 del D.Lgs.

165/2001:

o familiare di cittadino di Stato membro dell’Unione Europea e titolare del diritto di

soggiorno o del diritto di soggiorno permanente

o titolare del permesso di soggiorno UE per soggiornanti di lungo periodo

o titolare dello status di rifugiato ovvero dello status di protezione sussidiaria

 di godere dei diritti civili e politici anche nello stato di appartenenza o provenienza

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________

(eventuali note)

 età non inferiore agli anni 18 compiuti e non superiore al limite massimo di età previsto
dalle norme vigenti per il collocamento a riposo;

 di non essere lavoratore privato o pubblico collocato in quiescenza, come stabilito dall’art.
5, c. 9 del D.L. 95/2012 conv. N L. 135/2012 e s.m.i.;
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 di non avere riportato condanne penali 

 di avere riportato le seguenti condanne penali

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________

(specificare le eventuali  condanne penali  subite indicando la data della sentenza,
l’autorità  che  l’ha  emessa  ed  il  reato  commesso,  anche  se  sia  stata  concessa
amnistia, indulto, condono o perdono giudiziale)

 di non avere procedimenti penali pendenti in corso

 di avere i seguenti procedimenti penali pendenti in corso:

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________

(specificare  gli  eventuali  procedimenti  penali  pendenti,  citando gli  estremi  del
provvedimento nonché il reato per il quale si procede - procedimenti penali in
corso di istruzione o pendenti per il giudizio, misure di prevenzione)

 di  non  essere  stato/a  destituito/a  o  dispensato/a  dall’impiego  presso  una  Pubblica
Amministrazione ovvero licenziato a seguito di procedimento disciplinare;

 di  non  essere  stato/a  dichiarato/a  decaduto/a  da  un  pubblico  impiego  a  seguito
dell’accertamento che lo stesso fu conseguito mediante produzione di documenti falsi e
comunque con mezzi fraudolenti o o viziati da invalidità insanabile ovvero specificare gli
eventuali provvedimenti di decadenza

________________________________________________________________________

 di non trovarsi in alcuna condizione di  incompatibilità e inconferibilità previste dal D.Lgs.
39/2013; 

 di  trovarsi  attualmente   nella  seguente  condizione  di   incompatibilità  prevista   D.Lgs.
39/2013 e di attestare la volontà di risolvere la situazione nel caso di esito positivo della
selezione;

________________________________________________________________________

 di trovarsi nella seguente posizione nei riguardi degli obblighi militari

________________________________________________________________________

(solo per i candidati soggetti a tale obbligo)

 di possedere l’idoneità fisica all’impiego 
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 di essere in possesso del seguente titolo di studio:

DENOMINAZIONE: _________________________________________________________

(indicare il titolo di studio posseduto tra quelli previsti nell’avviso di selezione)

ANNO ACCADEMICO di conseguimento: _________________________________________

ISTITUTO/FACOLTÀ che ha rilasciato il titolo: _______________________________________

con sede in via __________________________ località ______________________________

con  la  seguente  votazione

_________________________________________________________________

(nel caso di titolo equipollente, equiparato o riconosciuto ai sensi di legge rispetto ad
uno di  quelli  indicati  nell’avviso di  selezione, indicare il  provvedimento normativo di
riferimento)

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

I candidati che hanno conseguito il titolo di studio all’estero devono allegare il decreto
di equiparazione a titolo di studio italiano rilasciato dalla competente autorità oppure la
documentazione comprovante l’avvio dell’iter procedurale di  cui all’art.  38 del   d.lgs.
165/2001 per l’equivalenza del titolo di studio estero.

 di essere in possesso dell’abilitazione all’esercizio della professione di ingegnere -
architetto e di essere iscritto al relativo ordine professionale;

 esperienza professionale ai sensi dell’art. 7 del DPR. 16/04/2013 n. 70 (almeno una delle
seguenti):

a)  essere dipendente di  ruolo delle pubbliche amministrazioni  e aver  compiuto almeno
cinque anni di servizio, svolti in posizioni funzionali per l’accesso alle quali è richiesto il
possesso  del Diploma di laurea;

b)  se in possesso del  Dottorato di ricerca o del Diploma di specializzazione conseguito
presso le Scuole di specializzazione individuate con Decreto del Presidente del Consiglio
dei Ministri, di concerto con il Ministro dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca, aver
compiuto almeno tre anni di servizio, svolti in posizioni funzionali per l’accesso alle quali è
richiesto il possesso del dottorato di ricerca o del Diploma di laurea;

c) per i dipendenti delle amministrazioni statali reclutati a seguito di Corso-concorso,  aver
compiuto almeno  quattro anni di servizio;
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d)  essere  in  possesso  della  qualifica  di  Dirigente  in  enti  e  strutture  pubbliche  non
ricomprese  nel campo di applicazione dell'articolo 1, comma 2, del decreto legislativo 30
marzo 2001, n. 165, muniti del Diploma di laurea, ed aver svolto per almeno due anni le
funzioni dirigenziali;

e)  aver  ricoperto  incarichi  dirigenziali  o  equiparati  in  amministrazioni  pubbliche  per  un
periodo non inferiore a cinque anni, purché muniti di Diploma di laurea;

f) essere cittadini italiani, forniti di idoneo titolo di studio universitario, che hanno maturato
con servizio continuativo per almeno quattro anni presso Enti od organismi internazionali,
esperienze lavorative in posizioni  funzionali  apicali  per  l'accesso alle quali  è richiesto il
possesso del Diploma di Laurea.

 di allegare il curriculum formativo e professionale debitamente sottoscritto pena la
non valutazione;

Dichiara altresì

 di accettare senza riserve tutte le condizioni previste dall'Avviso di selezione pubblica

 di impegnarsi a comunicare tempestivamente ogni eventuale variazione del recapito presso
cui inviare ogni comunicazione relativa e conseguente alla selezione

 di  essere  informato/a  che  i  dati  personali  ed  eventualmente  sensibili,  oggetto  delle
dichiarazioni contenute nella domanda di partecipazione, verranno trattati dalla Provincia di
Livorno al solo scopo di permettere l’espletamento della procedura selettiva di che trattasi,
l’adozione di ogni provvedimento annesso e/o conseguente e la gestione del rapporto di
lavoro  che,  eventualmente,  si  instaurerà,  nel  rispetto  del  D.Lgs.  196/2003  e  del
Regolamento UE n. 2016/679

 di allegare copia non autenticata del proprio documento di riconoscimento valido

________________________________________________________________________

(carta d’identità, patente di guida, passaporto)

 di allegare la documentazione attestante la ricorrenza di una delle condizioni di cui
all’art. 38 del D. Lgs. 30.3.2001, n. 165 e s.m.i. (solo per i cittadini extracomunitari);

_____________________ FIRMA  ________________________________

Luogo e data (non autenticata)

Allegati obbligatori:
- fotocopia di un documento di riconoscimento valido;
- curriculum formativo e professionale debitamente sottoscritto pena la non valutazione;
- decreto di equiparazione a titolo di studio italiano rilasciato dalla competente autorità

per  i  candidati  che  abbiano  conseguito  il  titolo  di  studio  all’estero  o  oppure  la
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documentazione comprovante l’avvio dell’iter procedurale di  cui all’art.  38 del   d.lgs.
165/2001 per l’equivalenza del titolo di studio estero;

- (solo per i cittadini extracomunitari)  la documentazione attestante la ricorrenza di una
delle condizioni di cui all’art. 38 del D. Lgs. 30.3.2001, n. 165 e s.m.i.;

- elenco in carta semplice di tutta la documentazione allegata.


