Personale a tempo indeterminato (Tab.1) - Dati riepilogativi dell'ultimo triennio

Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale saranno visibili dal giorno successivo a quello di salvataggio delle tabelle. Data ultimo aggiornamento dei valori calcolati: 29/08/2024 01:14:23. Gli
aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale vengono effettuati solo per gli ultimi 3 anni di rilevazione

Personale a tempo indeterminato al 31.12 (Tab. 1) Numero Mensilita / 12 (Tab. 12) Spese per retribuzioni lorde (Tab. 12+13) di cui arretrati anni precedenti (Tab. 12+13)
2021 2022 2023 2021 2022 2023 2021 2022 2023 2021 2022 2023
SEGRETARI COMUNALI E PROVINCIALI 1 1 1 1 1 1 136.728 136.914 142.717 6.735 0 0
DIRIGENTI 0 0 1 0 0 0,25 0 0 21.795 0 0 0
FUNZIONARI ED ELEVATA QUALIFICAZIONE 0 0 49 0 0 47,95 0 0 1.700.911 0 0 1.918
ISTRUTTORI 0 0 54 0 0 54,11 0 0 1.626.117 0 0 4.594
OPERATORI ESPERTI 0 0 40 0 0 40,37 0 0 1.099.161 0 0 1.393
Totale 146 147 145 138,85 146,05 143,68 4.388.465 4.748.102 4.590.701 52.115 184.365 7.905
Tabella 14 1.765.191 1.983.344 1.725.490
Totale costo annuo del lavoro(Tab.12+13+14) 6.153.656 6.731.446 6.316.191
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Personale a tempo indeterminato (Tab.1) - Spese medie pro-capite annue in euro
dell’'ultimo triennio

aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale vengono effettuati solo per gli ultimi 3 anni di rilevazione

Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale saranno visibili dal giorno successivo a quello di salvataggio delle tabelle. Data ultimo aggiornamento dei valori calcolati: 29/08/2024 01:14:23. Gli

Mensilita/12

Spese medie escluso arretrati

Spese medie per competenze

Spese medie per competenze

Valori medi per arretrati a.p. di

Valori medi per arretrati a.p. di

a.p. (Tab. 12+13) fisse escluso arretrati a.p. accessorie escluso arretrati Tab.12 Tab.13
(Tab.12) a.p. (Tab.13)
2021 2022 2023 2021 2022 2023 2021 2022 2023 2021 2022 2023 2021 2022 2023 2021 2022 2023

SEGRETARI 1 1 1 129.993 136.914 142.717 49.292 49.301 49.353 80.701 87.613 93.364 4.895 0 0 1.840 0 0
COMUNALI E
PROVINCIALI

DIRIGENTI 0 0 0,25 0 0 87.180 0 0 48.536 0 0 38.644 0 0 0 0 0 0

CATEGORIA D 43,54 47,59 0 36.769 35.257 0 29.221 29.175 0 7.548 6.082 0 548 1.268 0 0 0 0

CATEGORIA C 51,34 55,59 0 28.645 29.162 0 24.165 24.870 0 4.481 4.292 0 253 1.269 0 0 0 0

CATEGORIA B 42,97 41,88 0 26.410 26.935 0 22.092 22.820 0 4.318 4.115 0 198 1.277 0 0 0 0

FUNZIONARI ED 0 0 47,95 0 0 35.431 0 0 29.180 0 0 6.251 0 0 0 0 0 40

ELEVATA
QUALIFICAZIONE

ISTRUTTORI 0 0 54,11 0 0 29.969 0 0 25.077 0 0 4.893 0 0 0 0 0 85

OPERATORI ESPERTI 0 0 40,37 0 0 27.194 0 0 22.948 0 0 4.246 0 0 0 0 0 35

Totale per Istituzione 138,85 146,05 143,68 31.231 31.249 31.896 25.290 25.854 26.058 5.941 5.395 5.839 362 1.262 0 13 0 55

1. Le Spese medie annue per ciascuna Categoria sono calcolate dividendo il totale delle spese delle qualifiche appartenenti alla categoria per le unita di riferimento (mensilita della tabella 12 / 12) della stessa categoria.
2. Le Spese medie annue per Istituzione sono calcolate come la somma su tutte le categorie del prodotto di ciascun valore medio * mensilita/12 divisa per il totale delle mensilita/12 sommate su tutte le categorie dell'Istituzione.

n.c: non calcolabile per mancanza di mensilita attribuite alla categoria
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Giorni medi assenza - Dati riepilogativi dell'ultimo triennio

Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale saranno visibili dal giorno successivo a quello di salvataggio delle tabelle. Data ultimo aggiornamento dei valori calcolati: 29/08/2024 01:14:23. Gli

aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale vengono effettuati solo per gli ultimi 3 anni di rilevazione

PERSONALE GIORNI ASSENZA MEDI ANNUI
Presenti di riferimento Ferie Assenza malattia retribuita Altre assenze (meno formazione)

2021 2022 2023 2021 2022 2023 2021 2022 2023 2021 2022 2023
SEGRETARI COMUNALI E PROVINCIALI 0 0 0 n.c. n.c. n.c. n.c. n.c. n.c. n.c. n.c. n.c.
DIRIGENTI 0 0 1 0 0 3 0 0 0 0 0 0
CATEGORIAD 45 49 0 26,29 28,24 0 3,53 6,47 0 5,56 10,2 0
CATEGORIA C 56 55 0 24,52 29,29 0 4,79 7,27 0 7,88 11,33 0
CATEGORIA B 44 42 0 28,09 26,76 0 14,48 19,45 0 20,61 9.4 0
FUNZIONARI ED ELEVATA QUALIFICAZIONE 0 0 49 0 0 26,73 0 0 4,33 0 0 10,47
ISTRUTTORI 0 0 55 0 0 27,2 0 0 4,82 0 0 11,62
OPERATORI ESPERTI 0 0 40 0 0 30,53 0 0 14,48 0 0 9,88
Totale personale a t. indeterminato al 31.12 (Tab. 1) o Valore 145 146 145 26,34 28,36 27,98 7,34 10,51 7,28 11,02 10,4 10,67
Medio (1)

(1) Presenti di riferimento per determinare i gg di assenza: personale presente al 31.12 di tabella 1 - personale comandato/distaccato fuori ruolo, in esonero e in convenzione dell'amministrazione di tabella 3 + personale comandato/distaccato fuori ruolo esterno e in convenzione esterna di tabella 3

n.c: non calcolabile per mancanza di presenti di riferimento
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