
# Periodo elab. dal 01/02/2026 a T430D_GPS_SETT_PRIMO [102] Num.Dip.Fine Periodo [403] Tasso Ass.104 [403] Tasso Ass.Altre assenze [403] Tasso Ass.Ferie [403] Tasso Ass.MALATTIA [403] Tasso Ass.Maternita [403] Tasso Ass.Non retribuite [403] Tasso Ass.Sciopero [506] Percentuale Pres.

1 1 100

2 SEGRETARIO GENERALE 1 15 10 75

3 SETTORE AMM.VO - SERVIZIO AFFARI GENERALI 23 1,3 11,09 6,96 1,96 78,7

4 SETTORE AMM.VO - SERVIZIO GARE E CENTRALE  DI COMMITTENZA 6 2,5 5 9,17 1,67 81,67

5 SETTORE AMM.VO - SERVIZIO MUSMED E PROGRAMMAZIONE SCOLASTICA 10 6,6 2,83 1,42 89,15

6 SETTORE AMM.VO - SERVIZIO PATRIMONIO/ESPROPRI 2 12,5 2,5 85

7 SETTORE AMM.VO - SERVIZIO RISORSE FINANZIARIE 9 1,25 22,5 5 71,25

8 SETTORE AMM.VO - SERVIZIO RISORSE UMANE 10 10 4,5 85,5

9 SETTORE TECNICO - SERVIZIO AMBIENTE E CONCESSIONI 12 30,42 6,25 0,83 62,5

10 SETTORE TECNICO - SERVIZIO EDILIZIA E IMPIANTI 10 11,5 6 82,5

11 SETTORE TECNICO - SERVIZIO INFRASTRUTTURE VIARIE 38 0,58 6,4 3,14 3,14 0,12 2,33 84,3

12 SETTORE TECNICO - SERVIZIO PIANIFICAZIONE E POLITICHE EUROPEE 10 3,26 12,5 4,89 1,63 77,72

13 SETTORE TECNICO - SERVIZIO POLIZIA PROVINCIALE E PROTEZIONE CIVILE 25 4,91 4,75 0,79 89,54

14 Totale Generale 157 0,75 10,07 4,84 1,43 0,12 0,6 82,19


